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Acuerdo No. 003 de Marzo 14 de 2024
"FOR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA EL INCREMENTO SALARIAL DE LOS

EIVIPLEOS DESEMPEflADOS FOR EMPLEADOS  P0BLICOS DE LA EMPRESA
INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO AMABLE E.I.C.E -DE ARMENIA

PARA LA VIGENCIA 2024"

LA JUNTA DIRECTIVA DE AMABLE E.I.C.E.:

EN   EJERCICIO   DE   SUS  AThlBuCIONES   LEGALES,   EN   ESPECIA,L  LAS  QUE   LE   CONFIERE   EL

#:#[LPE|R5L£R5[8¥9L°D:°2oDOE9,ioLREYM:i:oD5ELL9%8u'AELs£RCHRCEAULfi:5M¥R3E°s:i:DDUEsCTRREX:
Y  COMERCIAL   DEL   ESTADO   AMABLE,   Y  SEGUN   LO   DISPUESTO   POR   EL   NUMERAL   10   DEL
ARTfcuLO  9 DEL ACUERDO  010  DE 2021.

CONSIDERANDO:

1.    Que  el  Departamento Administrativo  de  la  Funci6n  Pdblica  mediante  el  decreto  0293  del
05   de   marzo   del   2024   ``Por   el   cual   se   fijan   los   lfmites   maximos   salariales   de   los
Gobernadores,  Alcaldes  y  empleados  pdblicos  de  las  entidades  territoriales  y  se  dictan
disposiciones en  materia  prestacional'',  fij6  las  remuneraciones de  los  empleos  que sean
desempeFiados  por empleados  pdblicos del  sector naci6n,  con  un  incremento  salarial  de
10.88% sobre la asignaci6n  basica mensual de los empleos pdblicos

2.    Que  en  los  estatutos  de  la  empresa  AMABLE  E.I.C.E.,  es  la  Junta  Directiva,  el  6rgano
competente  para  fi].ar la  remuneraci6n  del j]ersonal  de  la  empresa,  tal  y como versa  en
el artieulo 9  numeral  10, en el capitulo de Organos de Direcci6n y Administraci6n.

Articulo 9. FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA.
Son  funciones  de  la  Junta  Directiva  de Amable,  adem6s  de  /as establecidas  en
la key,  las siguientes:

10.  Determinar  la  estructura  funcional  de  la  Empresa;  establecer  la  planta  de
?.h         personal  necesaria  para  el  cumplimiento  del  objeto  de  la  empresa,  para  lo  cua/

podr5  crear  las  dependencias  y  cargos  que  considere  necesarias;  fijando  su
clasificaci6n y remuneraci6n.

3.   Que  en  el  acuerdo  010  de  2021  se  otorgaron  facultades  al  Gerente  de  la  Empresa
Industrial   y  Comercial   del   Estado  AMABLE   para   regular  las  funciones   de  los  cargos

existentes  y  regular  la  escala  salarial  de  conformidad  con  las  realidades  que  en  ese
momento estaban dadas,  lo cual se hizo a trav6s de resoluci6n  ndmero 010 de enero 28
de 2022.

4.    Que  dicha  escala  salarial  se  ha  venido  aplicando  de  conformidad  al  decreto  expedido

Departamento  Administrativo  de  la   Funci6n   Pdblica,   una  vez  es  fijado  el  incremento
salarial  para  los servidores  pdblicos.

5.    Que  de  conformidad  con  lo  establecido  anteriormente  se  tiene  que  la  escala  salarial
actual y la que pretende sea aprobada en la Junta  Directiva,  con su variaci6n  porcentual
es:

a/.recc/.6n: Centro Administra[ivo Municlpal CAM, piso 5/ 7:a/jfono.. (606) 741 71 00 ext.123
Ema;/..amable@armenla.gov.co/Web:w`^r`^rarmei`laamabte.gov.co/twi.t.ec@amabtesetp/Facedook..Amabtese[p
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Acuerdo No. 003 de Marzo 14 de 2024 I
"POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA EL INCREMENTO SALARIAL DE LOS -

EMPLEOS DESEMPENADOS POR EMPLEADOS` P0BLICOS DE  LA EMPRESA
INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO AMABLE  E.I.C.E +-DE ARMENIA

PARA LA VIGENCIA 2024"

€.    Que   el   Presupuesto   Anual   de   Ingresos   y      de   Gastos   de   la   Empresa   Industrial   y,
Comercial  del  estado  AMABLE  E|CE.   Para   la  vigercia  fiscal   2024,   expidi6  mediante  el

Acuerdo  007  del  21  de  diciembre  2023,  ``Por  medio  del  cual  se  expide  el  presupuesto

general  de  ingresos y gastos de  la  Empresa  Industrial  y Comercial  del  Estado  del  orden
inunicipal  ``AMABLE"  para  vigencia  fiscal .2.024"  y  el  Acuerdo  001  de  enero  2024,  ``Por

medio del  cual  se  refrenda  la  desagregaci6n  del  presupuesto  de ingresos y gastos de  la
Empresa   Industrial   y   Comercial   Gel   Estado   del   orden   municipal   ``AMABLE"   para   la

vigencia fiscal  del  afio  2024.

7.    Que  Coino  consecuencia  de  lo  anterior  se  hace  necesario  realizar  el  incrementQ  salarial

de  los  empleados  pdblicos de la  empresa AMABLE E.I.C.E  para  la  vi9encia fiscal  2024.

8.    Que  con  base  en   lo  anterior,   los  salarios  y  prestaciones  establecidos  en  el  presenteL
Acuerdo,  se  ajustaran  en  un  lo.'8§°/o  para  el  afio  2'024  retroactivo,  a  pa.rtir dEl ,prirperQ
de enero de  la vigencia  fiscal  2024.

9.    Que se cuenta  con  presupuesto asignado en  la vigencia  2024  para  soportar E!l  gasto del
incremento salarial  del  presente acuerdo.

JQue,  en  virtud  de  lo  anterior,  la  Junta  Directiva  de  la  Empresa  Industrial  y  Comercial  del  Estadcj

:AMABLE    E.I.C.E:
i

ACUERDA:

ARTfcuLO   PRIMERO:   Aprobar  un   iricremento  de   10.88%   sobre   las  asignaciones   basicas
establecidas   para   las   diferentes   categorras   de   emplegs   de   la   Empresa   AMABLE   E.I.C.E.   de

iArmenia, con  efectos fiscales a partir del"  de enero 2024.

Las  asignaciones  b5sicas quedaran  asl':

CARGO

GERENIE

c6DIGo NATURALEZA
1'

NIVEL
SALARIO

.CON
INCREMENTO

DIREcllvo $  14.308.484
ASESOR
CONTROL
INTERNO

ASESOR $  7.455.606

Paragrafo:   Cuando  la  aplicaci6n  del   incremento  tenga   como   resultado  una   cifra   cuyos  dos
dltimos dfgitos enteros sean diferentes de cero (0), 6sta 'se ajustara a  la  centena  mss pr6xima.

j'

D//ecc/.do.. Cen[ro Admlnls[r3tivo Municipa(' CAM, plso 5/ 71?/6/oAq.. (606) 74171  00 ext.123
£mai./.'amab(e@armenia.gov.co,/Web..wwvermeniaamible.gov.co/twh¢e*@amab(esetp/facchook..Amabtesetp
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Proyect6 y   Elabor6 A5pectos Juri'dicos:  Andfes Mauricio Quiceno Arenas - Contratista-

D;racc/.6n.. Cell[ro Administra[ivo Munlclpal CAM, piso 5/ 7e/6/ono; (606) 741 71 00 ext.123
Ema//..amabte@armenla.gov.co/Web..`^rwurarmenlaamable.gov.co/tw/tten@amablesetp/FacedookAmablesetp
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